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1. Лисичанська багатопрофільна гімназія Лисичанської міської ради Луганської області – це загальноосвітній навчальний заклад ІІ-ІІІ ступенів з профільним навчанням та довузівською підготовкою (надає освітні послуги ІІ-ІІІ ступенів, починаючи з 5 класу), працює в режимі повного дня.
2. Загальні положення

2.1.Середній загальноосвітній навчально – виховний заклад Лисичанська багатопрофільна гімназія Лисичанської міської ради Луганської області (далі Гімназія) здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, законів України “Про Освіту”, “Про загальну середню освіту”, “Інструкції про організацію й діяльність гімназії ”, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 20.07.1995 року №217, Постанови Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 р. N 778 "Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад", Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді,затвердженої наказом Міністерства освіти та науки України від  16.06.2015 №641, Постанови Кабінету Міністрів України від 5 жовтня 2009 р. N 1121 "Про затвердження Положення про групу продовженого дня загальноосвітнього навчального закладу", Про затвердження Інструкції про порядок конкурсного приймання дітей (учнів,вихованців) до гімназій,ліцеїв,колегіумів,спеціалізованих шкіл (шкіл-інтернатів) №389 від 19.06.2003,інших законодавчих актів України,актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства освіти і науки, інших центральних органів виконавчої влади, рішень місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, цього Статуту.
2.2.    Засновником Гімназії є Лисичанська міська рада Луганської області (далі Засновник). 

2.3. Головною метою Гімназії є забезпечення реалізації права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

2.4. Головним завданням Гімназії є:

· забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню

освіту з профільним навчанням та допрофесійною підготовкою;
· виховання громадянина України;
· виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних

традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
· формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з

усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної

самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;
· виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свободи людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина;
· розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
· реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
· виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших

громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження й зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів; 
· створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину й суспільство;
· розробка й апробація нових педагогічних технологій, методів і форм навчання й виховання учнів.
2.5. Діяльність Гімназії будується на принципах доступності; гуманізму; демократизму;незалежності від політичних, громадських і релігійних об’єднань ; взаємозв’язку розумового, морального, фізичного й естетичного виховання; рівності умов кожної людини для повної реалізації її здібностей, таланту, всебічного розвитку; органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями; диференціації та оптимізації змісту і форм освіти; науковості, розвиваючого характеру навчання; гнучкості і прогностичності; єдності й наступності; безперервності і різноманітності; поєднання         колективного управління і громадського самоврядування.

2.6. Гімназія є юридичною особою, має печатку, штамп і бланки зі своїм найменуванням. Зміни до Статуту вносяться в порядку, встановленому для його реєстрації.

2.7. Гімназія самостійно приймає рішення й здійснює діяльність у межах компетенції, передбаченої чинним законодавством, Положенням про середній загальноосвітній навчально-виховний заклад, власним Статутом, інструкцією про організацію та діяльність Гімназії.

2.8. Гімназія несе відповідальність перед учасниками навчального процесу, суспільством і державою за:

· реалізацію головних завдань, визначених Законом України “Про освіту”, Положенням про середній загальноосвітній навчально-виховний заклад, Статутом, інструкцією про організацію та діяльність Гімназії;

· дотримання умов, що визначаються за результатами атестації;

· безпечні умови освітньої діяльності;

· дотримання державних стандартів освіти;

· дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, наукової діяльності та приватними особами, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами;
· дотримання фінансової дисципліни.

Випускники одержують документи про освіту встановленого зразка.

2.9. Гімназія працює за денною формою навчання в режимі повного дня.

2.10. У Гімназії визначена російська мова навчання з викладанням окремих предметів українською мовою, запроваджено допрофесійну підготовку та профільне навчання за математичним напрямком – математичним та фізико-математичним профілями, природничим напрямком - біолого-хімічним профілем, географічним профілем, суспільно-гуманітарним напрямком – історичним профілем, профілем іноземної філології  (англійська та французька мови), профілем української філології.
2.11. Юридична адреса Гімназії: 93106, Луганська область, м. Лисичанськ, вул. Могилевська, 5. 

2.12. Гімназія має право:

· користуватися пільгами, що передбачені державою;

· проходити в установленому порядку державну атестацію;

· визначати форми, методи й засоби організації навчально – виховного процесу;

· визначати варіативну частину змісту освіти, розробляти й впроваджувати власні й експериментальні програми навчальної та науково – методичної роботи з урахуванням державних стандартів;

· визначати за узгодженістю з відділом освіти Лисичанської міської ради контингент учнів;

· спільно з вищими навчальними закладами, їх кафедрами або філіями, науково-дослідними інститутами та центрами проводити  науково-дослідну, пошукову та експериментальну роботу, що не суперечить законодавству України; 
· організовувати на базі Інституту післядипломної освіти ЛНУ ім. Тараса Шевченка підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації та стажування педагогічних кадрів;

· у межах своїх повноважень отримувати кошти й матеріальні цінності від органів державного управління, юридичних і фізичних осіб, залишати у своєму розпорядженні й використовувати кошти від господарської діяльності;

· бути розпорядником рухомого й нерухомого майна згідно з чинним законодавством та власним Статутом;

· встановлювати вимоги до зовнішнього вигляду учнів (форма одягу: темний костюм, однотонна світла сорочка з краваткою (для хлопців) або блуза (для дівчат); змінне взуття; зачіска: класична академічна; відсутність макіяжу; короткі доглянуті нігті);

· об’єднувати на підставі спеціальних угод свою діяльність із діяльністю інших підприємств, установ і організації як в Україні, так і за її межами.

2.13. Медичне обслуговування учнів забезпечується Засновником в особі відділу освіти Лисичанської міської ради і здійснюється міською дитячою поліклінікою.

2.14. Взаємовідносини Гімназії з юридичними і фізичними особами визначаються згідно з чинним законодавством, договорами, що укладені між ними.

2.15. На основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування здобуття загальної середньої освіти в закладах освіти й за узгодженістю з Засновником встановлюється така мережа класів та інших підрозділів:

ІІ ступінь: 5-9 класи забезпечує базову середню освіту; 
ІІІ ступінь: 10-11 класи забезпечує загальну середню освіту й профільну підготовку.

Групи подовженого дня (до 11 груп), гуртки згідно з навчальними планами та за бажанням батьків й учнів і за рішенням педагогічної ради.

2.16. У складі Гімназії функціонують:  експериментальний майданчик, методичні об’єднання (відповідно до переліку предметів навчального плану), творчі групи з професійно орієнтованих напрямів; психологічна та соціальна служби й медичний кабінет.

3. Організація навчально – виховного процесу
3.1. Гімназія  планує свою роботу відповідно до чинної нормативно-правової бази в сфері освіти. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку. 

Основним документом, що регулює навчально-виховний процес, є навчальний план, який складається на основі розроблених Міністерством освіти і науки України базових навчальних планів із конкретизацією варіативної частини та профілю навчання. 

Навчальний план затверджується Засновником та державним органом управління освітою. 

У вигляді додатків до нього подається:

· розклад занять;

· щоденний, тижневий та річний режим закладу освіти.

3.2. Відповідно до навчального плану Гімназії педагогічні працівники за погодженням з педрадою самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, яким надано гриф Міністерства освіти і науки, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, застосовують педагогічні технології, які мають забезпечувати отримання освіти на рівні державних стандартів.

3.3. У Гімназії варіантність загальної середньої освіти забезпечується наявністю в її змісті таких компонентів: державний – визначається Міністерством освіти і науки, шкільний (варіативний) – визначається навчально-виховним закладом з урахуванням інтересів і побажань учнів, їхніх батьків, культурно-етичних особливостей регіону, країни.

3.4. Гімназія має право вести науково–дослідницьку експериментальну діяльність.

Найважливішими завданнями Гімназії в даній галузі є:

· створення умов для розвитку індивідуальних здібностей і творчого обдарування кожної особистості;

· розробка нового змісту навчальних дисциплін (компонентів, варіативних програм, програм інтегрованих курсів);

· засвоєння нових педагогічних технологій;

· створення умов для впровадження програми “Талановиті діти”;

· організація роботи гімназійного наукового товариства вчителів та учнів;

· розвиток наукового і педагогічного контакту з науковими закладами;

· розробка науково  обумовлених програм навчання й виховання учнів і впровадження їх в практику видання науково – методичних збірників, авторських програм, монографій;

· видання збірників творчо обдарованих дітей.

3.5. Гімназія здійснює навчально-виховний процес за денною формою навчання. Бажаючим надається право і створюються умови для індивідуального навчання, складання екзаменів екстерном.

3.6. Прийом учнів до Гімназії проводиться, як правило, до 25 серпня поточного року, згідно з наказом директора на підставі особистої заяви та результатів конкурсного відбору. 

3.7. Зарахування учнів, які успішно пройшли конкурсний відбір, здійснюється наказом директора на підставі рішення конкурсної комісії не пізніше, ніж за тиждень до початку навчального року.

3.8. У випадку незгоди з рішенням конкурсної комісії, батьки(особи, які їх замінюють) й учні мають право звернутися до голови цієї комісії з апеляцією. Апеляція подається протягом трьох днів із дня оголошення результатів конкурсу й розглядається протягом тижня з дня подачі.

3.9. Для розгляду апеляцій рішенням педагогічної ради Гімназії створюється апеляційна комісія. Головою апеляційної комісії є голова педагогічної ради або його заступник. Забороняється проведення додаткових екзаменів під час розгляду апеляції.

3.10. Особи, які не приступили до занять без поважних причин протягом десяти днів після початку навчального року, відраховуються з гімназії.

3.11. У 5-9-х класах Гімназії за бажанням учнів, їхніх батьків або осіб, які їх замінюють, створюються групи подовженого дня. Зарахування до груп подовженого дня й відрахування учнів здійснюється наказом директора Гімназії на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють).

3.12. Структура навчального року будується за семестрами, з 6-ти денним робочим тижнем. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня й закінчуються відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України. Навчальний рік поділяється на два семестри. 
3.13. Відволікання учнів за рахунок навчального часу для виконання й здійснення заходів, не пов’язаних із процесом навчання,  забороняється (крім випадків, передбачених рішеннями Кабінету Міністрів України).

3.14. Тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менше, ніж 30 календарних днів.
3.15. Тривалість уроків: у 5 – 11 класах складає 45 хвилин. Зміна тривалості уроків дозволяється за узгодженням з Головним управлінням освіти і науки Луганської облдержадміністрації і органами санітарно-епідеміологічної служби.

3.16. Тривалість перерв між уроками встановлюється з урахуванням потреб активного відпочинку і харчування учнів, але не менш як 10 хвилин.
3.17. Розклад занять складається відповідно до навчального плану за умови дотримання санітарно-гігієнічних педагогічних вимог, узгоджується з педагогічною радою, профспілковим комітетом і затверджується директором Гімназії. Тижневий режим роботи фіксується в розкладі уроків у системі повного дня.

3.18. Крім різних форм обов’язкових навчальних занять, у Гімназії проводяться індивідуальні, групові, факультативні та позакласні заняття й заходи, передбачені розкладом і спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів, їхнє виховання та розвиток творчих здібностей, нахилів і обдарувань.
3.19. Доцільність, характер, зміст і обсяг домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до педагогічних і санітарно-гігієнічних умов з урахуванням індивідуальних особливостей учнів.

3.20. У Гімназії здійснюється тематичний облік знань, умінь, навичок учнів. Передбачена стимулююча система оцінки навчальної праці учнів. В усіх класах вона доповнюється оцінками в балах (12-ти бальна система). Оцінки за семестр, річні, екзаменаційні й підсумкові виставляються обов’язково. У документ про освіту (свідоцтво, атестат) вносяться оцінки відповідно до загальноприйнятої системи оцінювання знань учнів.

3.21. Учні 5-11 класів, що опанували предмет лише на середньому рівні наказом директора відраховуються з Гімназії у відповідні класи загальноосвітніх шкіл. У випадку незгоди батьків або осіб, які їх замінюють, з відрахуванням із Гімназії вони мають право вільного переходу у відповідний клас будь-якої загальноосвітньої школи міста. У 5 – 11 класах Гімназії за рішенням педагогічної ради Гімназії проводяться різні форми підсумкової атестації учнів (тестування, заліки, контрольні роботи, виконання завдань з використанням сучасних гаджетів на платформі «Moodle», екзамени, захист науково-дослідницьких робіт, творчих робіт тощо).

3.22. Навчання у випускних (9-х і 11-х) класах Гімназії завершується державною підсумковою атестацією. Зміст, форми і порядок державної підсумкової атестації, а також переведення і випуск учнів Гімназії встановлюється Міністерством освіти і науки  України.

За результатами навчання учням (випускникам) видається відповідний документ (свідоцтво про базову загальну середню освіту, атестат про повну загальну середню освіту).
3.23. Звільнення учнів від випускних екзаменів проводиться в порядку, встановленому Міністерством освіти і науки України.

4. Учасники навчально-виховного процесу 
4.1. Учасниками навчально-виховного процесу є:

· учні;

· науково-педагогічні працівники;

· педагогічні працівники;

· навчально-допоміжний персонал;

· батьки (особи, які їх замінюють).
4.2. Статут учасників навчально-виховного процесу, їхні права й обов’язки визначаються Законом України “Про освіту”, “Положенням про загальноосвітній навчальний заклад”. Іноземці, які прийняті до Гімназії, мають права й обов’язки учнів відповідно до чинного законодавства.

4.3. За успіхи в навчанні (праці) для учасників навчально-виховного процесу Гімназії встановлюються різні форми морального й матеріального заохочення згідно з законодавчими актами. Учням Гімназії за успіхи в навчанні рішенням педради за узгодженістю з засновником може бути призначена стипендія за рахунок власних коштів або цільових надходжень від різних організацій, благодійних фондів, товариств, асоціацій тощо.

4.4. Учні мають право:

· обирати профілі, форми навчання, індивідуальні програми, позакласні заняття;

· користуватися навчально-виробничою, науково–матеріально-технічною, культурно–спортивною, побутовою, оздоровчою базами закладу освіти;

· на інформацію з усіх галузей знань;

· брати участь у науково–дослідницькій, експериментальній, конструкторській та інших видах науково-практичної діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах;

· особисто або через своїх представників брати участь у громадському самоврядуванні гімназії;

· брати участь в обговоренні і вносити власні пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу, дозвілля учнів;

· брати участь у добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студіях, клубах, гуртках, групах за інтересами тощо;

· на захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують права або принижують їхні честь, гідність;

· на безпечні й нешкідливі умови навчання та праці. 

4.5. Учні зобов’язані:

· виконувати вимоги  Статуту, правила внутрішнього трудового розпорядку;

· систематично й глибоко оволодівати знаннями, практичними навичками, підвищувати свій загальнокультурний рівень;

· дбайливо ставитись до майна закладу освіти;

· дбати про власну гігієну та охайний зовнішній вигляд;

· вирішувати разом з учителем, педагогом – організатором, адміністрацією проблеми, які виникли в процесі навчання та в особистих стосунках із товаришами, викладачами;

· не допускати некоректного ставлення до вчителя, інших працівників;

· дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм;

· брати посильну участь у різних видах трудової діяльності;
· зберігати та розвивати шкільні традиції. 

4.6. Науково – педагогічними, педагогічними  працівниками Гімназії можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, професійну практичну підготовку, фізичний стан яких дозволяє виконувати покладені на них функції. Науково – педагогічні та педагогічні  працівники приймаються на роботу  Гімназії   Відділом  освіти Лисичанської  міської ради з подання директора Гімназії.

4.7. Педагогічні працівники Гімназії  мають право на:

· захист професійної честі, гідності;

· участь в обговоренні та вирішенні питань організації навчально–виховного процесу;

· проведення науково–дослідницької, експериментальної, пошукової роботи відповідно до діючих нормативних документів;

· вільний вибір форм, методів, засобів навчання;

· дострокову атестацію на отримання відповідної категорії й педагогічного звання;

· участь у роботі органів громадського самоврядування гімназії;

· користуватися  оплачуваною відпусткою;

· підвищення кваліфікації, перепідготовку, вільний вибір змісту програм, форм навчання;

· отримання пенсії, у тому числі й за вислугу років.

Відволікання науково – педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених чинним законодавством.

4.8. Науково-педагогічні працівники зобов’язані:

· забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відповідно до навчальних програм, дотримуючись вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
· контролювати рівень навчальних досягнень учнів;
· нести відповідальність за відповідність оцінювання навчальних

досягнень учнів критеріям оцінювання, затвердженим Міністерством освіти і науки України, доводити результати навчальних досягнень учнів до відома дітей, батьків, осіб, що їх замінюють, керівника навчального закладу;
· сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також

збереженню їх здоров’я;
· утверджувати особистим прикладом і настановами повагу до

державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;

· виконувати Статут, Правила внутрішнього розпорядку, умови

контракту чи трудового договору;

· брати участь у роботі педагогічної ради;

· виховувати в учнів повагу до батьків, жінки, старших за віком,

народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу України;

· готувати учнів до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;

· дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати гідність учнів;

· виконувати  накази і розпорядження директора Гімназії, органів

управління освітою.
4.9.         У Гімназії періодично проводиться атестація педагогічних працівників, порядок проведення якої встановлюється Міністерством освіти і науки України.

4.10.         Педагогічні працівники, які не відповідають займаній посаді за результатами атестації або систематично порушують Статут, правила внутрішнього трудового розпорядку, не виконують посадових обов’язків, умов колективного договору, звільнюються з роботи згідно з чинним законодавством.

4.11.   Права, обов’язки працівників та навчально–допоміжного персоналу регулюються трудовим законодавством, цим Статутом та правилами внутрішнього трудового розпорядку Гімназії.  

4.12.   Батьки учнів (особи, що їх замінюють) є учасниками навчально-виховного процесу з моменту зарахування їхніх дітей до Гімназії.

4.13.  Батьки та особи, що їх замінюють, мають право:

· обирати та бути обраним до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;

· звертатись до органів державного управління й громадського самоврядування з питань навчання і виховання дітей;

· брати участь в удосконаленні організації навчально-виховного процесу та зміцненні матеріально-технічної бази Гімназії;

· захищати в органах громадського самоврядування гімназії та у відповідних державних, судових органах законні інтереси своїх дітей.

4.14.       Батьки та особи, які їх замінюють, зобов’язані:

· постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їхніх природних здібностей;

· поважати гідність дитини, виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливо ставитися до Батьківщини, державної й рідної мов, культури, сім’ї, національних, історичних, культурних цінностей інших народів;

· сприяти здобуттю дітьми освіти в гімназії;

· виховувати повагу до законів, прав, основних свобод 

               людини;

· забезпечувати дотримання дітьми вимог Статуту гімназії.

Гімназія надає батькам і особам, які їх замінюють, допомогу у виконанні ними своїх обов’язків.

4.15.   Батьки, чи особи,  які  їх замінюють,  несуть однакову  відповідальність  за виховання, навчання  й  розвиток дітей. У разі невиконання  батьками чи особами, які їх замінюють своїх обов’язків, передбачених чинним законодавством  України, Гімназія  може виступати позивачем до суду про позбавлення їх батьківських прав або до органів опіки.   

4.16.   У навчально-виховному процесі Гімназії має право брати участь громадськість у межах, визначених чинним законодавством і Статутом Гімназії. Учасники навчально-виховного процесу набувають прав і несуть обов’язки, що визначаються даним Статутом та договором із закладом освіти.

4.17.   Представники громадськості мають право:

· обирати й бути обраними до органів громадського                     самоврядування Гімназії;

· керувати учнівськими об’єднаннями за інтересами, гуртками, секціями;

· сприяти покращенню матеріально-технічної бази, фінансовому забезпеченню закладу освіти;

· проводити консультації для педагогічних працівників;

· брати участь в організації навчально-виховного процесу. 

4.18. Представники громадськості зобов’язані:

· дотримуватися Статуту  Гімназії, виконувати рішення органів громадського самоврядування, накази та розпорядження адміністрації з питань організації навчально-виховного процесу;

· дотримуватися етично-моральних норм;

· захищати учнів від всіляких форм фізичного та психічного насильства, пропагувати здоровий спосіб життя, шкідливість вживання  алкоголю, наркотиків, тютюнових виробів.

5. Управління Гімназією
5.1. Вищим органом управління Гімназією є Засновник – Лисичанська міська рада луганської області.
5.2. Виключною компетенцією Засновника є

        ▪ вирішення питання про реєстрацію та ліквідацію Гімназії
                        ▪ у  випадку прийняття  рішення про припинення існування  

           Гімназії, визначення напрямків використання майна.
5.3. Засновник Гімназії має право:

                  ▪ перевіряти і безперешкодно в будь- який час відвідувати 

                          Гімназію;

                        ▪ розглядати питання морального і матеріального заохочення  

                          працівників Гімназії,готувати пропозиції для представлення до

                          присвоєння їм почесних звань і державних нагород;

                        ▪ вносити зміни у штатний розпис Гімназії за клопотанням відділу

                         освіти Лисичанської міської ради;

                     ▪ контролювати його дотримання і вживати відповідних заходів у

                        разі його порушення.

5.4. Засновник зобов’язаний забезпечити:

      ▪ матеріальну базу – приміщення для здійснення навчально-

        виховного процесу;

       ▪ фінансування    в   обсязі,    необхідному   для    належного 

        функціонування Гімназії.

5.5.Засновник здійснює управління Гімназією як безпосередньо, так і через уповноважені органи, а саме відділ освіти Лисичанської міської ради,управління власності Лисичанської міської ради в межах їх повноважень.
5.6. До компетенції відділу освіти Лисичанської міської ради належить:

5.6.1. перевірка і безперешкодно в будь-який час відвідування Гімназії;

5.6.2. розгляд та узгодження питань морального та матеріального заохочення

працівників Гімназії, підготовка пропозицій для представлення до присвоєння їм 

почесних звань і державних нагород;

      5.6.3. затвердження штатного розпису Гімназії;

      5.6.4. затвердження  Статуту  Гімназії,  контроль  за  його  дотриманням  і 

вживання відповідних заходів у разі його порушення;

      5.7. Управління    власності   Лисичанської   міської   ради   відповідно  до

покладених на нього завдань:

      5.7.1. виконує функції з управління закріпленим за Гімназією комунальним майном (оренда,відчуження,списання, передача з балансу, обмін, застава та ін.)

згідно діючого Законодавства та в порядку, встановленому міською радою;

     5.7.2. погоджує Статут Гімназії та зміни до нього.

     5.8. Уповноважені орга6ни Засновника мають право:

     5.8.1. отримувати повну інформацію щодо діяльності Гімназії;

     5.8.2. знайомитись з даними бухгалтерського обліку, звітності та іншими

документами;

     5.8.3. контролювати здійснення покладених Засновником на Гімназію завдань.

     5.9. Уповноважені  органи  Засновника  Гімназії  приймають  на  себе  такі зобов’язання:
     5.9.1. дотримуватись установчих документів Гімназії;

     5.9.2. сприяти Гімназії у здійсненні мети її діяльності.

5.10 . Безпосереднє  керівництво Гімназією здійснюється її   директором  та 

органами громадського самоврядування. Директор призначається і звільняється

наказом відділу освіти Лисичанської міської ради з дотриманням чинного законодавства.

5.11.Органом громадського самоврядування Гімназії є конференція колективу. Делегати конференції з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:

· працівників Гімназії – зборами трудового колективу;

· учнів Гімназії 2-3 ступенів – учнівськими зборами; 

· батьків,  представників громадськості – класними батьківськими зборами.

Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів.

 Термін їх повноважень становить один рік.
Конференція:

· обирає раду Гімназії, її голову, встановлює термін їх повноважень;

· затверджує піклувальну раду;

· заслуховує звіт директора й голови ради Гімназії про їхню роботу, дає їй оцінку відкритим або таємним голосуванням;

· затверджує  основні напрями вдосконалення діяльності Гімназії, розглядає інші найважливіші питання навчально-виховного процесу;

· приймає рішення про стимулювання праці директора, голови ради Гімназії та інших педагогічних працівників;

· при необхідності створює тимчасові чи постійні комісії, ради з різних напрямів роботи Гімназії і встановлює їх повноваження.

      5.12.У період між конференцією вищим органом громадського самоврядування є рада Гімназії. До ради Гімназії обираються пропорційно представники від працівників Гімназії, учнів 2-3 ступенів, батьків і громадськості конференцією відкритим або таємним голосуванням. Рада Гімназії скликається її головою,засновником, а також членами ради, якщо за це висловилося не менше третини її складу, директором Гімназії. Засідання ради є дійсним, якщо в ньому бере участь не менше двох третин її членів. Рішення ради приймається більшістю голосів присутніх на засіданні її членів.Рада Гімназії  організовує виконання рішень конференції, затверджує

режим роботи Гімназії, розглядає питання здобуття обов’язкової загальної

середньої освіти молоді, підтримки ініціатив щодо удосконалення системи

навчання і виховання учнів, дослідно-експериментальної роботи педагогів,

зміцнення матеріально-технічної бази, поповнення та використання бюджету Гімназії, вносить пропозиції щодо морального та матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу.
            5.13. Директор Гімназії :

· забезпечує реалізацію державної освітньої політики, діє від імені гімназії;

· розпоряджається в установленому порядку шкільним  майном і коштами, затверджує після погодження з радою Гімназії кошторис та організовує його виконання, укладає угоди;

· видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження, обов’язкові для всіх учасників навчально-виховного процесу;

· організовує навчально-виховний процес, здійснює контроль за його ходом і результатами, відповідає за якість і ефективність роботи педагогічного колективу, за дотримання вимог охорони дитинства й праці, створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі;

· здійснює розстановку педагогічних кадрів і працівників, зайнятих у навчально-виховному процесі і по наданню платних послуг, визначає їх функціональні обов’язки згідно з контрактом;

· за погодженням із профспілковим комітетом затверджує правила внутрішнього трудового розпорядку, посадові обов’язки працівників Гімназії;

· створює умови для творчого зростання педагогічних працівників, пошуку та застосування ними ефективних форм і методів навчання та виховання;

· несе відповідальність за свою діяльність перед учнями, батьками, педагогічними працівниками та конференцією, місцевими органами державної виконавчої влади;

· вирішує питання матеріального заохочення співробітників гімназії та учнів;

· визначає порядок і розміри преміювання працівників у межах фонду праці. Виплата премій проводиться відповідно до утвердженого положення даного закладу про преміювання.

· видає довіреності.

5.14. У Гімназії створюється постійно діючий колегіальний орган – педагогічна рада.

Головою педагогічної ради є директор Гімназії.

Педагогічна рада :

· розглядає питання вдосконалення  й методичного забезпечення навчально-виховного процесу;

· обґрунтовує пропозиції, що надходять від педагогів, організацій, підприємств, установ про моральне та матеріальне заохочення учнів, застосування стягнень;

· організовує роботу, пов’язану з підвищенням кваліфікації педагогічних працівників, розвитком їхньої ініціативності, впровадженням у практику досягнень науки й передового педагогічного досвіду;

· розглядає інші питання діяльності педагогічних працівників.

Робота педагогічної ради планується в довільній формі, відповідно до потреб Гімназії. Члени педагогічної ради мають право виносити на її розгляд актуальні питання навчально-виховного процесу. Кількість засідань педагогічної ради визначається їх доцільністю, але не менше чотирьох разів на рік.

5.15. Учнівські збори Гімназії  (класу) – колективний орган учнівського самоврядування.

Основною структурною ланкою Гімназії є клас – колектив учнів, що формується з метою виконання завдань закладу на основі  їхніх вікових  або психофізичних особливостей рівня розвитку.

Учнівські збори Гімназії (класу): 

· обирають органи учнівського самоврядування Гімназії(класу);

· висувають своїх представників для участі в роботі органів громадського самоврядування;

· обговорюють питання організації навчання, діяльності й дозвілля учнівського колективу.
5.16. Батьківські збори Гімназії (класу) – колективний орган батьківського самоврядування.

      Батьківські збори Гімназії (класу) :

·   обирають органи батьківського самоврядування;

·   обирають  своїх  представників для участі в роботі громадського самоврядування Гімназії;

·   залучають батьків до участі в організації різноманітних видів позакласної та позашкільної роботи;

·   виносять на розгляд ради Гімназії, педагогічної ради, директора та його заступників пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу в класі та Гімназії;

·   запрошують учителів, представників державних органів управління, адміністрації Гімназії для обговорення стану й перспектив роботи класу й Гімназії, а також роз’яснення  з окремих питань, що турбують батьків.

6. Майно закладу освіти
                6.1.Майно Гімназії складають основні фонди (приміщення, обладнання тощо), оборотні фонди, а також інші цінності, вартість яких відображається в зведеному балансі відділу освіти Лисичанської міської ради.
               6.2. Майно Гімназії  закріплене за нею на праві оперативного управління відповідно до чинного законодавства, рішення про заснування і Статуту закладу та укладених ним угод.

               6.3. Гімназія відповідно до чинного законодавства  користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм їх охорони.

               6.4. Вилучення основних оборотних фондів і коштів та іншого майна Гімназії проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані Гімназії внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.

               6.5.Для забезпечення навчально-виховного процесу із дотриманням діючих нормативів база Гімназії, крім класних приміщень, включає навчальні кабінети,майстерні, спортивний, актовий зали, бібліотеку, архів, радіоцентр,медичний,комп’ютерний кабінети, їдальню та буфет, приміщення для інженерно-технічного та навчально-допоміжного персоналу,кімнати психологічного розвантаження тощо.
               6.6.Будівлі та споруди,  що закріплені за Гімназією, розміщуються на земельних   ділянках,   які   є комунальною  власністю   Лисичанської міської  ради  та  надаються  в постійне  користування  відповідно  до

чинного земельного законодавства України.
7. Фінансово-господарська діяльність
              7.1.Фінансово-господарська діяльність Гімназії здійснюється на основі кошторису. Джерелами формування кошторису Гімназії є:

· кошти засновника;

· кошти місцевого бюджету, що надходять у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення вивчення предметів в обсязі державних стандартів освіти;

· кошти, отримані від надання зазначеним закладом додаткових освітніх послуг;

· добровільні грошові внески й пожертвування підприємств, установ, організацій та окремих громадян, іноземних юридичних і фізичних осіб.

         7.2.За  наявності   можливостей   (асигнувань)    Засновником       можуть
виділятися Гімназії додаткові бюджетні кошти на факультативи, консультації, індивідуальне  навчання, лекційні  години  викладачів  вузів  з  розрахунку 1500 годин на рік, організацію  позакласної  роботи  (гуртки, лекції, курси  тощо),

методичну,науково-експериментальну роботу, а також на  надбавки  та  премії

викладачам,введення додаткових необхідних посад.
7.3. Рішення про витрати благодійних коштів приймає рада гімназії. Пріоритетними напрямками фінансування є: заходи щодо зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази,  поліпшення умов для організації навчально-виховного процесу, стимулювання творчої праці педагогічних працівників та обдарованих учнів, участь гімназистів у різноманітних конкурсах, олімпіадах, змаганнях, презентація досвіду гімназії на регіональних та всеукраїнських виставках, здійснення ремонтних робіт тощо.
7.4. З урахуванням багатопрофільності гімназичних класів ставки педагогічному й навчально-виховному персоналу підвищуються згідно з Інструкцією  про організацію і діяльність гімназії, затвердженою наказом Міністерства освіти України.

7.5. Середній загальноосвітній навчально-виховний заклад користується приміщеннями, обладнанням і відведеною територією, розпоряджається ними в межах, передбачених чинним законодавством, Положенням про середній загальноосвітній навчально-виховний заклад та установчими документами. Відчуження  цих приміщень і території навчально-виховного закладу може здійснюватися у передбаченому законодавством порядку.

7.6.Порядок ведення бухгалтерського обліку в закладі освіти визначається чинним законодавством.

        7.8. Заклад освіти має право придбати й орендувати необхідне йому обладнання та інші матеріальні ресурси, користуватися послугами будь-якого підприємства, установи, організації або фізичних осіб; фінансувати за рахунок власних коштів заходи, які сприяють поліпшенню соціально-побутових умов колективу; здавати в оренду майно.

        7.9. Діловодство закладу освіти організовується відповідно до встановленого Міністерством освіти і науки порядку. Звітність закладу освіти встановлюється відповідно до вимог державної статистики.

        7.10.  Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.
        7.11. Доходи використовуються виключно для фінансування видатків на утримання юридичної особи, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених даним Статутом.

8.  Міжнародне співробітництво
8.1. Гімназія відповідно до чинного законодавства має право укладати угоди про співробітництво, встановлювати прямі зв’язки з навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організаціями, відомствами, фондами, товариствами, окремими громадянами як на території України, так і за її межами.
8.2. Гімназія за наявності належної матеріально-технічної та соціально-культурної бази, власних фінансових коштів має право налагоджувати прямі міжнародні зв’язки на основі самостійно укладених угод про обмін педагогічними працівниками та учнями, створювати у встановленому Міністерством освіти і науки України порядку спільні асоційовані заклади й навчальні центри, проводити спільні заходи (конференції, олімпіади тощо), а також вступати до міжнародних організацій відповідно до чинного законодавства.

9. Контроль за діяльністю закладу, облік і звітність
9.1. Контроль за дотриманням закладом освіти державних стандартів освіти здійснюється Засновником та вповноваженими на це установами. Основною формою контролю за діяльністю закладу є атестація, яка проводиться, не рідше ніж один раз на десять років у порядку, встановленому центральним 

органом виконавчої влади,що забезпечує формування державної політики у сфері освіти.

9.2. Зміст, форми, періодичність контролю, не пов’язаного з навчально-виховним процесом, встановлюється Засновником Гімназії відповідно до чинного законодавства.

10. Реорганізація або ліквідація закладу
10.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Гімназії приймає Засновник. Реорганізація Гімназії відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, перетворення. Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках ліквідації за рішенням арбітражного суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом. З часу призначення ліквідаційної комісії повноваження щодо управління Гімназією  переходять до неї. 

10.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Гімназії, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і представляє його Засновнику. У випадку реорганізації права та зобов’язання   Гімназії   переходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства або визначених закладів освіти.

10.3. У разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації,злиття, поділу,приєднання або перетворення), активи передаються правонаступнику або зараховуються до доходу бюджету.

10.4. Ліквідація (або реорганізація Гімназії) здійснюється згідно з чинним законодавством.

10.5. При реорганізації чи ліквідації Гімназії  учням, які навчалися в ній, повинна бути забезпечена можливість продовження навчання відповідно до чинного законодавства
          10.6.При реорганізації чи ліквідації Гімназії працівникам, які звільнюються 

або переводяться, гарантується дотримання їхніх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.   

         10.7. Гімназія є такою, що припинила існування з дня внесення до Єдиного державного   реєстру   юридичних   осіб,   фізичних    осіб  -    підприємців   та

громадських формувань запису про її припинення.

11.Зміни до установчих документів
         11.1. Рішення  про внесення змін до Статуту приймається Засновником або уповноваженим органом.

         11.2. Внесення змін до Статуту здійснюється в порядку, встановленому чинним законодавством, за погодженням з управлінням власності Лисичанської міської ради.

         11.3. Зміни до Статуту затверджуються відділом освіти Лисичанської міської ради та підлягають державній реєстрації. 
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